
 پیام آموزشی از سری آموزشهای اعتبار بخشی

 مدیریت نیروی انسانی 

 چیست ؟  personal development plan -(      PDPبرنامه توسعه فردی )

  کلیه کارکنان درمانی و غیر درمانیجامعه هدف : 

یک از آنها باید دارای  داشته وهراز مفهوم و نحوه تنظیم برنامه توسعه فردی آگاهی باید کلیه کارکنان هدف از آموزش : 

 . برنامه توسعه فردی واقعی باشند 

PDP  ارزیابی نیازهای آموزشی هر فرد و برنامه ریزی برای رفع این نیازها است بر این اساس هر ،  مه توسعه فردیابرنچیست ؟

 د دهنمی پیشنهاد  شغلی وظایف محولهانجام برای یک از کارکنان در حیطه های دانشی و مهارتی ، نیازهای آموزشی خود را 

پس از  نیازهای آموزشی کارکنان را نیز افزوده و به آموزش ارسال می نماید  ، سپس مسئول واحد بر اساس ارزیابی های خود

 کلاس یا دوره های آموزشی برای کارکنان بر گزار می شود . ، تائید 

و قابلیتهایی که  آموزشی :کارکنان باید وضع مطلوب و وضع موجود را مقایسه و فاصله خود را با مهارتها نیازهاینحوه شناسایی 

 . و در فرم مربوطه ثبت کنند برای انجام وظایف محوله باید داشته باشند تعیین کنند 

 باید به صورت الکترونیک تکمیل ، تائید و ارسال شود . PDPفرم 

 عارفیان بیمارستان شهید PDPفرم 

 واحد یا بخش:                                                         تاریخ:                                       نام و نام خانوادگی:

 

 

 

 

 کدملی: برنامه ریزی
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CPR پايه ×  ×    

  × ×  × مديريت خطر در حوادث و بلايا

     × دخانیات، تغذيه، فعالیت فیزيکیارتقاء سلامت در حیطه 

   ×  × اطفاء حريق

 ×    × مهارت های رفتاری و ارتباطی

   ×  × خود امدادی و دگر امدادی 

 عارفیان شهید مارستان آموزش و پژوهش بی
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